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PROJETO LEI N° 58/2018, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018

“DISPOE SOBRE OFERTA DE CURSOS NA
MODALIDADE A DISTANCIA, BEM COMO
DISPOE SOBRE REGULAMENTACAO DO ATO
DE CRIACAO E SUSTENTABILIDADE
FINANCEIRA DO POLO DE ATENDIMENTO
PRESENCIAL DA UNIVERSIDADE ABERTA
DO BRASIL EM ITAIOPOLIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica a Poder Executivo Municipal autorizado a proceder, em convénio com o
Ministério da Educag¢ao e Cultura — MEC, a instalagao no Municipio, do Sistema Universidade
Aberta do Brasil, através da criacio do Polo de Apoio Presencial EaD/UAB de Itaiépolis,
unidade educacional voltada para a oferta de cursos de aperfeicoamento, graduagdo e pos-
graduagao nas diferentes areas do conhecimento na modalidade a distancia.

Art. 2° O Polo UAB de Itaiépolis, além de servir prioritariamente aos propositos da
Universidade Aberta do Brasil, poderda atender também as capacitagdes da Secretaria
Municipal de Educagao e Esporte em todos os seus segmentos, podendo ser utilizado também
por outras secretarias, ONGs e instituicdes sem fins lucrativos que objetivam a educagio, a
saude, o desenvolvimento humano e a sustentabilidade planetaria.

Art. 3° O Polo de Atendimento Presencial da Universidade Aberta do Brasil em Itaiépolis
estara vinculado a Secretaria Municipal de Educagao e Esporte, que devera prover com
recursos proprios sua instalagdo e manutengdo, podendo, para tanto, firmar Convénios e
Parcerias com instituicbes governamentais, nas diversas esferas, Federal, Estadual ou
Municipal, ou nao governamentais, observando a legislacio pertinente em vigor.

§ 1° Cabera a Secretaria Municipal de Educagio, a responsabilidade de fiscalizar a aplicagao de
todos os recursos, financeiros e outros, destinados ao Polo de Atendimento Presencial da
UAB — Itai6polis.

§ 2° Cabera a Coordenacao do Polo de Atendimento Presencial a responsabilidade de
administrar os recursos financeiros consignados anualmente no Or¢amento Municipal e
repassados mensalmente pela Secretaria Municipal de Educagao e Esporte.

Art. 4° O Executivo Municipal, de acordo com a Lei Or¢amentaria Anual provera o Polo de
Atendimento Presencial da UAB de Itaiépolis de or¢amento préprio no ambito da Secretaria
Municipal de Educagao e Esporte.
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CAriTULO I1
OBJETIVOS

Art. 5° Sio objetivos do Polo de Atendimento Presencial EaD/UAB Itai6polis :

I — Oferecer prioritariamente Cursos de Licenciatura e de Formacao Inicial e Continuada a
¢
professores da Educagio Bé.SiC?l;

IT — Oferecer cursos superiores para capacitacio de dirigentes, gestores e trabalhadores em
Educaciao Basica;

III — Oferecer cursos superiores e em outros nfveis académicos, fomentando o
desenvolvimento do Municipio e da regido;

IV — Promover a inclusio social, por meio de educa¢ao a distancia, modalidade educacional
prevista ao artigo 80 da Lei das Diretrizes ¢ Bases da Educac¢io, Lei 9394/96, na qual a
mediagao didatico-pedagdgica nos processos de ensino-aprendizagem ocorrer com a utilizagao
de meios e tecnologias de informagdes e comunicagio, com estudantes e professores
desenvolvendo atividades educativas em lugares e tempo diversos, dentro das diretrizes para
uma nova politica educacional no Municipio, em convénio com o Ministério da Educacio e
Cultura — MEC, que venham a fomentar o desenvolvimento sustentavel no Municipio nas
diferentes areas do conhecimento;

V — Ampliar o acesso a Educacio Superior Publica, incrementando o desenvolvimento
institucional para a modalidade de ensino superior, apoiadas em tecnologia de informacao e
comunica¢io;

VI — Reduzir as desigualdades de oferta de ensino superior entre as diferentes regides do Pafs;
VII — Estabelecer amplo sistema nacional de educagao superior a distancia;

VIII — Oferecer através de estagio, experiéncia profissional e formacdo a académicos de
institui¢oes de ensino supetrior;

IX — Apoiar e possibilitar projetos que objetivam o desenvolvimento s6cio-educacional em
regime de colabora¢do com instituicdes publicas e privadas, e ONGs;

CAriTULO III
COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 6° O Polo UAB Itai6épolis - SC cumprira suas finalidades e objetivos sécio educacionais
em regime de colabora¢ao com a Unidao e o Estado de Santa Catarina e Municipio, mediante a
oferta de Cursos e programas de Educacao Superior a Distancia por instituicdes publicas de
Ensino Superior Credenciadas no Programa Universidade Aberta do Brasil em ambito
nacional.

Paragrafo unico Para os fins desta Lei caracteriza-se Polo de Apoio Presencial como
Unidade Operacional para o desenvolvimento descentralizado de atividades didatico-
pedagdgicas e administrativas relativas a Cursos e Programas ofertados a Distancia, de Nivel
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Superior, nos quais os momentos presencias minimos serdo obrigatérios, segundo a
regulamenta¢ao da educacao a distancia no Brasil.

Art. 7° Para formalizagdo do Polo prevista no artigo anterior, o Poder Executivo Municipal
firmara Acordo de Cooperacao Técnica com a Unido e Convénios com Instituicdes Publicas
de Ensino Superior.

Art. 8° Toda a infra-estrutura fisica e logfstica de funcionamento do Polo de Apoio Presencial
relativa a laboratorios, bibliotecas, recursos tecnolégicos e recursos humanos, sera
responsabilidade do municipio, através da Secretaria Municipal de Educagdo e Esporte a qual
podera estabelecer parcerias com Orgiaos governamentais ou nao governamentais, para
viabilizar sua implanta¢ao e manutencao.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educacao e Esporte de Itaiopolis sera responsavel pela
¢

gestao administrativo-financeiro dos Acordos e Convénios necessarios para a implantagio,

operacionalizagdao, implementa¢dao e manutencao.

Art. 10. A Administracio dos Cursos é de Competéncia da IFES (Institui¢oes Federais de
Ensino Superior) e IEES (Instituicdes Estaduais de Ensino Superior) parceiras credenciadas
institucionalmente, autorizando Cursos ou Programas na modalidade da Educagio a
Distancia.

Art. 11. Sera indicado pelo Municipio de Itaiépolis um coordenador para a coordenagao do
Polo de Apoio Presencial da Universidade Aberta do Brasil do municipio.

§ 1° O Coordenador do Polo de Apoio Presencial da UAB devera ser designado do quadro da
Secretaria Municipal da Educagao, efetivo na rede municipal, em formagao em Pedagogia ¢ em
efetivo exercicio ha mais de 3 (trés) anos no magistério, sem prejuizo de seus direitos inerentes
ao cargo, por se tratar de convénio firmado entre Municipio e MEC.

§ 2° O Coordenador do Polo de Apoio Presencial da UAB Itaiépolis sera um importante
interlocutor para os assuntos e temas relativos as politicas publicas para a area educacional, e o
gerenciador do Polo de Apoio, responsavel pelo funcionamento adequado desse espago de
acordo com as normas e diretrizes do MEC. No desempenho de suas fungoes devera zelar
juntamente com demais servidores para que o Polo seja um espago social, académico e cultural
determinante para as metas do desenvolvimento regional sustentavel.

§ 3° O titular do cargo de Coordenador de Polo de Apoio Presencial, exerce uma fun¢ao no
ambito do sistema UAB (Universidade Aberta do Brasil). Sao atribui¢des desse profissional:
zelar pela organizacdo do Polo, orientar o trabalho dos tutores locais, supervisionar o
andamento dos aspectos técnicos e administrativos dos cursos ofertados no Municipio,
assegurar o apoio logistico necessario ao bom desenvolvimento das atividades presenciais
realizadas no Polo e servir de mediador entre os participantes do sistema UAB (Ministério da
Educacao, Instituicdes de Ensino Superior, Municipio e Estudantes).
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§ 4° O Coordenador de Polo de Apoio Presencial estara a total disposi¢ao do Ministério da
Educacao e IES credenciadas para atendimento, quando solicitado mesmo ao periodo de
férias municipais/estaduais, feriados municipais/estaduais e nos finais de semana para cumprir
o cronograma de acordo com os cursos. Para o excedente de sua carga horaria no caso de
acumular fungdo o servidor podera, além de gratificacao pelo Municipio, fazer jus a uma bolsa
mensal estipulada pelo MEC, pela carga horaria adicional de 20 (vinte) horas semanais de
trabalho.

Art. 12. Sera selecionado 01 (um) Tutor presencial para cada turma de 30 (trinta) alunos e 01
(um) suplente se houver necessidade, sob a 6tica da IFE parceira em comum acordo com a
Coordenacio do Polo.

§ 1° A sele¢ao dos Tutores Presenciais sera realizada pela IFE parceira, vinculada ao Sistema
UAB, através de Edital, respeitados os seguintes critérios: ser preferencialmente residente no
Municipio sede do Polo e regidao; ter formagao de nivel superior, observados os requisitos
exigidos pela IFE ofertante do curso; comprovar experiéncia anterior no Magistério ou na
Educagao em qualquer nivel, de no minimo 01 (um) ano e que nio detenha obrigatoriamente
vinculo trabalhista na rede publica municipal, estadual ou federal.

§ 2° O Tutor Presencial selecionado pelos critérios acima, serd pago pelo MEC, através de
bolsa mensal, com uma jornada de trabalho de 20 horas semanais no Polo, inclusos os finais
de semana.

Art. 13. Para exercer as fungdes de Coordenador Pedagoégico de Departamento, sera
designado servidor do quadro da Secretaria Municipal de Educagido, com formacio
Pedagogica com mais de 03 (trés) anos de fun¢ao com observagao da legislagao pertinente.

Paragrafo Unico — Havendo necessidade e disponibilidade, serdo também designados
orientadores Pedagogicos Educacionais ou Professores da area, os quais atuardo sob
otientagao do Coordenador de Polo por até 40 horas semanais conforme convénio no que
trata de recursos humanos necessarios para a ampliacio, expansao e funcionamento do Polo.

Art. 14. Um profissional sera indicado pelo Municipio para o cargo de Secretario Executivo do
Polo, com carga horaria de 40 horas semanais, tendo como atribui¢ao controlar e divulgar
todas as atividades do Polo, como calendario e agendas enviados pelos departamentos
académicos afins, elaborar todos os tipos de correspondéncias, bem como redigir atas de
reunides, seminarios, cursos do Polo ou fora dele, quando se fizer necessario, e estar
disponivel para flexibilizar seus horarios para os finais de semanas, conforme a agenda de
atendimento.

Art. 15. Um profissional para a funcio de auxiliar de biblioteca, cuja jornada de trabalho
compreende 40 horas semanais, flexibilizando os horarios de acordo com os horarios de
atendimento no Polo.

Art. 16. Para atender as necessidades técnicas e de manutencio dos equipamentos de
informatica, assistindo ao Polo em suas necessidades logisticas e de tecnologias na informacao,
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0 Municipio fornecera profissional com a jornada de 40 horas semanais com disponibilidade
de atender os plantdes, caso necessario.

Art. 17. A seguranca patrimonial do Polo sera de responsabilidade do Municipio cumprida a
legislagdao pertinente.

Art. 18. As despensas decorrentes desta lei correrdo a conta de dotagdo or¢amentaria propria,
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Itaiépolis, 26 de novembro de 2018.

REGINALDO ]OSE FERNANDES LUIZ
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
(Projeto de Lei n® 058/2018)

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Pelo presente expediente encaminhamos para apreciagao desse r. Poder Legislativo
Municipal, o presente projeto de lei que dispoe sobre oferta de cursos na modalidade a distincia, bem
como dispoe sobre regulamentagao do ato de criacao e sustentabilidade financeira do Polo de Atendimento
Presencial da Universidade Aberta do Brasil em Itaigpolis e dd outras providéncias

E de imenso interesse da sociedade itaiopolenses a implantacio de um Polo de
Atendimento Presencial da UAB — Universidade Aberta do Brasil, pois o sistema UAB
universaliza o acesso ao ensino superior e contribui para expandir e interiorizar a Universidade
Publica de qualidade e gratuita.

Frisamos que grande parta da populacio do municipio reside na area rural,
organizada em pequenas propriedades da agricultura familiar, sistema caracterizado por
desenvolver atividades diversificadas, envolvendo todos os membros da familia no
planejamento da propriedade, divisao de tarefas e responsabilidades, em fun¢io da demanda
do trabalho. Tal organizagao favorece a producao e manutencao da propriedade, no entanto,
dificulta a saida do jovem para cursar Ensino Superior fora do Municipio de Itaiépolis.

Analisando este panorama, alinhado ao Plano Municipal de Educagao,
especialmente na meta 12, referente a elevagao da taxa de matricula na Educacao Superior em
instituigdes publica e comunitarias, entendemos que o pleito ¢ justo e contribuira
positivamente para o desenvolvimento do Municipio e regido.

Desta forma, pelo exposto, crendo contar com o apoio de Vossas Exceléncias,
reiteramos protestos de elevada estima e distinta consideracao, permanecendo ao inteiro
dispor para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

REGINALDO JOSE FERNANDES LUIZ
Prefeito Municipal
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